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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ. 03«Организация деятельности производственного подразделения»
1.1. Область применения программы

        Программа профессионального модуля (далее - программа) - является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) – «Организация деятельности производственного подразделения» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения;

        Рабочая программа профессионального модуля относится к профессиональному циклу и направлена на освоение общих и профессиональных компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанного вида профессиональной деятельности и соответствующим профессиональным компетенциям обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
БАЗОВАЯ ЧАСТЬ:

иметь практический опыт в:

- планировании и организации работы структурного подразделения;

- анализе работы структурного подразделения.

уметь:

- составлять планы размещения оборудования и осуществлять организацию рабочих мест;

-осуществлять контроль соблюдения технологической дисциплины, качества работ, эффективного использования технологического оборудования и материалов;

- принимать и реализовывать управленческие решения;

- рассчитывать показатели, характеризующие эффективность работы производственного подразделения, использования основного и вспомогательного оборудования.

знать:

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;

- принципы делового общения в коллективе;

- психологические аспекты профессиональной деятельности;

- аспекты правового обеспечения профессиональной деятельности.

ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ:

Часы вариативной части направлены на углубленное освоение знаний и умений, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям).
1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля:

максимальная учебная нагрузка обучающегося – 422 час, в том числе:

•
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 140час;

•
самостоятельная работа обучающегося – 66 час;

•
производственная практика – 216 час.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Организация технического обслуживания и ремонта электрического и электромеханического оборудования, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями, включающих в себя способность: 

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК.3.1...
	Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3 
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10 
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

	ОК 11 
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере


3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Производственная (по профилю специальности)

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10

	ПК 3.1.
	Раздел 1. Планирование работы   производственного подразделения
	206
	140
	84
	20
	66
	-
	- 

	
	Производственная практика (по профилю специальности)
	216
	
	
	
	
	
	216

	
	Всего:
	422
	
	84
	20
	66
	-
	216


3.2. Содержание обучения по дисциплине

3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)

	Наименование
разделов 
профессионального модуля,
междисциплинарных
курсов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа
	Объем 

часов

	Раздел 1. 

Планирование работы
производственного
подразделения
	
	206

	МДК 03.01. Планирование и
организация работы
структурного подразделения
	
	206

	Тема 1.1.
Производственная
и организационная
структура
предприятия
	
	

	
	Содержание
1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности
Нормативно-правовые акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность предприятия
2. Принципы организации производства.
Нормативно-правовые акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность структурного подразделения. Трудовой процесс. Тыпы промышленных производств. Производственный процесс: понятие, содержание, структура. Производственный цикл. Структура цикла. Продолжительность цикла. Поточное производство. Классификация поточных линий.
3. Техническая подготовка производства.
Конструкторская подготовка производства: задачи и этапы. Технологическая подготовка производства: этапы, организация технической подготовки и технологичность конструкции изделия.
4. Организация производственной инфраструктуры.
Инструментальное хозяйство: организация инструментального хозяйства, классификация инструментов, склады и кладовые инструментов. Материально-техническое снабжение предприятия: классификация и индексация материалов, нормирование расхода и запасов материалов, организация складского хозяйства. Транспортное хозяйство: виды транспорта, грузооборот, грузопоток, организация внутризаводских перевозок.
5. Структура управления предприятием
Линейная структура управления. Функциональная структура управления. Дивизионная структура управления. Адаптивные структуры управления. Принципы построения организационной структуры управления.
6. Планирование
Планирование. Методы и виды планирования. Сетевое планирование.
	18

	
	Практические занятия
1. Расчет производственного цикла.
2. Построение сетевого графика.
	20

	Тема 1.2.
Организация
труда на
предприятии
	
	

	
	Содержание
1.Организация труда на предприятии
Организация труда на предприятии: разделение труда; кооперация труда. Экономические требования к оборудованию. Составление плана размещения оборудования. Особенности организации труда и рабочих мест ИТР (инженерно-технических работников) и служащих. Рабочее место. Организация и обслуживание рабочих мест.
2. Нормирование труда.
Нормирование труда: значение и содержание. Классификация затрат рабочего времени. Виды норм. Методы установления норм времени. Фотография рабочего дня. Хронометраж. Производительность труда. Показатели производительности труда. Факторы роста производительности труда. Проектирование производственных норм.
	12

	
	Практические занятия
1. Составление плана размещения оборудования
2. Расчет норм труда.
3. Фотография рабочего дня.
4. Деловая игра "Книжная фабрика"
5. Хронометраж.
6. Расчет производительности труда.
	60

	Тема 1.3.
Качеcтво
продукции
(работ, услуг)
	
	

	
	Содержание
1.Качество продукции (работ, услуг).
Качество продукции (работ, услуг):понятие и сущность. Показатели качества продукции (работ, услуг). Карта технического уровня и качества продукции (работ, услуг). Управление качеством продукции (работ, услуг). Организация контроля качества продукции на предприятии. Конкурентоспособность продукции.

2.Государственная система стандартизации Российской Федерации.
Государственная система стандартизации Российской Федерации. Цели, задачи и объекты стандартизации. Национальная, региональная и международная система стандартизации. Категории и виды стандартов, действующие в Российской Федерации.
3.Сертификация продукции и услуг.
Сетификация продукция и услуг: понятие и сущность. законодательная база сертификации продукции и услуг в Российской Федерации. Порядок проведения сертификации.
	6

	
	Практические занятия
1. Составление таблицы качества продукции.
	6

	САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ПРИ ИЗУЧЕНИИ РАЗДЕЛА ПМ 03.
1. Написание рефератов и исследовательских творческих работ по заданным темам.
2. Работа с источниками информации (конспекты занятий; учебные пособия, составленные преподавателем; учебная и специальная литература; материалы на электронных носителях; периодические издания по профилю подготовки; ресурсы Интернет).
3. Участие в учебно-исследовательских работах (проектах).
4. Создание презентаций по заданным темам.
5. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление отчетов по практическим занятиям и подготовка их к защите.
Тематика домашних заданий (внеаудиторной самостоятельной работы)
1. Принципы организации производства.
2. Техническая подготовка производства.
3. Организация инструментального хозяйства.
4. Организация складского хозяйства.
5. Организация материально-технического снабжения предприятия.
6. Организация труда на предприятии.
7. Классификация затрат рабочего времени.
8. Техническое нормирование труда.
9. Фотография рабочего дня.
10. Хронометраж.
11. Производительность труда.
12. Качество продукции.
13. Государственная система стандартизации в Российской Федерации.
14. Сертификация продукции и услуг.
	66

	ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (по профилю специальности)
Виды работ:
1. Составление планов размещения оборудования.
2. Осуществление организации рабочих мест.
3. Осуществление контроля соблюдения технологической дисциплины.
4. Осуществление контроля качества работ.
	216

	ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ
1. Планирование, организация и анализ работы структурного подразделения (на основании исходных данных).
2. Расчет технико-экономических показателей работы производственного подразделения.
3. Экономика создания и функционирования организации.
4. Исследование эффективного использования основных средств предприятия.
5. Организация оплаты труда на предприятии.
6. Инновационная и инвестиционная политика предприятия.
7. Политика ценообразования предприятия.
8. Оценка эффективности деятельности предприятия.
9. Логистика предприятия: проблемы и решения.
10. Планирование деятельности предприятия.
11. Материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы предприятия.
	20

	ИТОГО
	422


Самостоятельная работа обучающихся:
1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литератур (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленных преподавателем).
   2. Подготовка к лабораторным и практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление лабораторных и практических работ, отчетов и подготовка к их защите.
   3. Составление опорных конспектов по темам раздела.

  4. Самостоятельное изучение технической документации систем автоматизации электрического и электромеханического оборудования.

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
              4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
     Рабочая программа профессионального модуля предполагает наличие учебного кабинета "Социально-экономических дисциплин".
    Оборудование учебного кабинета и рабочих мест:
- рабочие столы и стулья для обучающихся;
- рабочий стол и стул для преподавателя;
- учебная доска;
- экран;
- комплект учебно-методической документации;
- наглядные пособия.
   Технические средства обучения:
- компьютер для преподавателя;
- видеопроектор;
- калькулятор.
    Реализация программы профессионального модуля предполагает обязательную производственную практику.
При проведении производственной практики на предприятии оборудование и оснащение рабочих мест должно соответствовать требованиям к видам производственной практики.

                                  4.2.1. Информационное обеспечение обучения
   Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет - ресурсов, дополнительной литературы.
                           ОСНОВНЫЕ ИСТОЧНИКИ:
1. Волков О.И., Скляренко В.К. Экономика предприятия, М:РАГС;
2. Романова Т.А. Экономика предприятия, М:Проспект;
3. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия), М:Магистр; 
                      ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ИСТОЧНИКИ:
1. Веснин В.Р., Грибов В.Д. Экономика предприятия в схемах, М:Проспект;
2. Веснин В.Р., Грибов В.Д. Экономика предприятия в вопросах и ответах, М:Проспект;
3. Воронов М.И. Экономика предприятия, М:ДИС.
4.2.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет")

	Ссылка на информационный ресурс
	Наименование разработки в электронной форме
	Доступность

	http://ibooks.ru

	Электронно-библиотечная система (ЭБС) iBooks.Ru. Учебники и учебные пособия для университетов
	Индивидуальный неограниченный доступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет

	http://e. lanbook.com
	Электронно-библиотечная система (ЭБС) на платформе издательства «Лань»
	Индивидуальный неограниченный доступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет

	http://www.biblio-online.ru

	Электронно-библиотечная система (ЭБС) на платформе издательства «Юрайт»
	Индивидуальный неограниченный доступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет

	wwwю library.mephi.ru  
	Электронно-библиотечная система (ЭБС) НИЯУ МИФИ
	Индивидуальный неограниченный доступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет

	https://book.ru
	Электронно-библиотечная система (ЭБС) на платформе издательства «КноРус»
	Индивидуальный неограниченный доступ из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет




            4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Профессиональный модуль формируется в соответствии с основным видом деятельности (ОВД) - Организация деятельности производственного подразделения, предусмотренный ФГОС СПО.
Учебная и производственные практики производятся при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля и реализуется концентрированно.

                 4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно - педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по профессиональному модулю:
- наличие высшего профессионального образования;
-квалификация педагогических работников должна отвечать квалификационным требованиям, указанных в квалификационных справочниках и/или профессиональных стандартах;
- получение дополнительного профессионального образования по программам повышения квалификации;
- прохождение стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже одного раза в 3 года (с учетом расширения спектра профессиональных компетенций).
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО     МОДУЛЯ
	Результаты
(освоенные профессиональные
компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения
	Планирование работы персонала
производственного подразделения
соотвествует установленным требованиям
	Контроль в форме:
- устного опроса;
- тестирования;
- практических занятий;
- рефератов;
- докладов;
- защиты курсовой работы;
отчетов по учебной и производственной практикам;
- текущего экзамена по междисциплинарому курсу;
- квалификационного экзамена по профессиональному модулю


  Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты
(освоенные профессиональные
компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам
	Оптимальность выбора способов решения задач в профессиональной деятельности
	Контроль в форме:
- тестирования;
- написания рефератов, докладов;
- практических заданий;
- выполнения заданий для самостоятельной работы;
- участия в деловых (ролевых) играх и тренингах

	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и
интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Готовность к использованию информации для эффективного
выполнения задач профессиональной деятельности
	

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	Готовность планирования и реализации собственных профессиональных задач и личностного развития
	

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
	Готовность к эффективному взаимодействию с преподавателями, сокурсниками, руководством организации (баз практик) и клиентами по решению реальных и/или специально моделируемых ситуаций
	

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Готовность обучающегося к осуществлению устной и письменной коммуникации на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
	Готовность обучающегося проявлять гражданско-патриотическую позицию и демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей
	

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Готовность обучающегося к содействию сохранения окружающей среды, ресурсосбережению и к эффективным действиям в чрезвычайных ситуациях
	

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Готовность обучающегося к использованию информационных технологий в профессиональной деятельности
	

	ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	Готовность обучающегося к использованию полученных знаний по финансовой грамотности.
	


6.ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

	№/п
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Доклад, сообщение
	Продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результатов решения, определённой учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы. 
	Темы докладов, сообщений

	2. 
	Кейс-задача
	Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагают осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения данной проблемы 
	Задания для решения кейс-задачи

	3.
	Контрольная 

работа
	Средство проверки умений

применять полученные знания для

решения задач определенного

типа по теме или разделу
	Перечень тем для

контрольных работ

Комплект контрольных

заданий по вариантам

	4.
	Рабочая тетрадь
	Дидактический комплекс,

предназначенный для

самостоятельной работы

обучающегося и позволяющий

оценивать уровень усвоения им

учебного материала.
	Образец рабочей тетради

	5.
	Тест
	Система стандартизированных 

заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений 

обучающегося.
	Фонд тестовых заданий


7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ
 УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
	вид учебных занятий
	Организация деятельности студента

	Лекция
	Написание  конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фиксировать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает трудности, пометить и попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, на практическом занятии. Уделить внимание следующим понятиям (перечисление понятий) и др.

	Практические занятия
	Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание целям и задачам структуре и содержанию дисциплины. Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с текстом (указать текст из источника и др.). Прослушивание аудио- и видеозаписей по заданной теме, решение расчетно-графических заданий, решение задач по алгоритму и др. 

	Контрольная работа/индивидуальные задания
	Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая справочные издания, зарубежные источники, конспект основных положений, терминов, сведений, требующих для запоминания и являющихся основополагающими в этой теме. Составление аннотаций к прочитанным литературным источникам и др. 

	Реферат/курсовая работа
	Реферат: Поиск литературы и составление библиографии   использование от 3 до 5 научных работ, изложение мнения авторов и своего суждения по выбранному вопросу; изложение основных аспектов проблемы. Ознакомиться со структурой и оформлением  реферата.

Курсовая работа: изучение научной, учебной, нормативной и другой литературы. Отбор необходимого материала; формирование выводов и разработка конкретных рекомендаций по решению поставленной цели и задачи; проведение практических исследований по данной теме. Инструкция по выполнению требований к оформлению курсовой работы находится в методических материалах по дисциплине.

	Коллоквиум
	Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным вопросам и др.

	Подготовка к экзамену (зачет)
	При подготовке к экзамену (зачету) необходимо ориентироваться на конспекты лекций, рекомендуемую литературу и др.


8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ)

Учебная и научная литература по курсу. Видеозаписи, связанные с программой курса, компьютерные демонстрации, технические возможности для их просмотра и прослушивания. Свободный доступ в Интернет, наличие компьютерных программ общего назначения.
Операционные системы: семейства Windows (не ниже Windows XP), Linux.

9. Иные сведения и (или) материалы

9.1 Перечень образовательных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по профессиональному модулю 

     Для преподавания дисциплины предусмотрены традиционные технологии в рамках аудиторных занятий и самостоятельной работы студентов. 
Аудиторные занятия включают: 
-лекции, на которых излагается теоретическое содержание курса; 
- практические работы, предназначенные для закрепления теоретического курса и приобретения студентами навыков работы;

- лабораторные работы, предназначенные для решения практических заданий с применением компьютерных моделирующих программ;

- выполнение индивидуального курсового проекта, предназначенного для применения всех полученных навыков для решения поставленной задачи.
Самостоятельная работа студентов предназначена для внеаудиторной работы по закреплению теоретического курса и практических навыков дисциплины; по изучению дополнительных разделов дисциплины. 
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